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Digitalisierung Ihrer Gehaltszustellung 

Self-Service-Portal Easy Index für SAP®

Digitale Zustellung der Entgeltbelege an Ihre Mitarbeitenden

Im Rahmen der Digitalisierung in öffentlichen Verwaltungen 
ist die Verteilung von gedruckten Gehaltsmitteilungen für 
Personalabteilungen schon längst nicht mehr zeitgemäß. 
Unabhängig vom hohen Aufwand und der erzeugten Papier­
flut führt die längere Abwesenheit von Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern oder die Verteilung an Außenstandorte regelmä­
ßig zu Sonderaufgaben.

per E-Mail benachrichtigt. Sie haben die Möglichkeit, die Do­
kumente jederzeit ortsunabhängig aus dem virtuellen Postfach 
abzurufen und herunterzuladen. Neben Gehaltsabrechnungen 
können auch Lohnsteuerbescheinigungen und SV-Mitteilungen 
in dem Portal bereitgestellt werden.

Durch die Nutzung von Easy Index können Sie:
• Prozesse effizienter gestalten,
• Kosten sparen,
• Papierverbrauch senken,
• manuelle Aufgaben automatisieren und
• Fehler in der Zustellung vermeiden.

Dokumente Formulare Informationen

EASY INDEX PORTAL

ITEBO Meine Dokumente

In Zusammenarbeit mit der IPS GmbH bietet die ITEBO-Unter- 
nehmensgruppe das Self-Service-Portal Easy Index an. Perso­
nenbezogene Dokumente aus der Personalabrechnung werden 
digital aufbereitet und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
individuell zur Verfügung gestellt - zeitnah, zuverlässig, sicher 
und ohne manuelle Nachbereitung.

Nach einer erstmaligen Registrierung durch den Mitarbei­
tenden können die personenbezogenen Dokumente aus der 
Personalabrechnung in einem virtuellen persönlichen Postfach 
bereitgestellt werden. Sind im eigenen Postfach neue Doku­
mente eingegangen, werden die Mitarbeitenden automatisch
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Mit Easy Index sind Sie auf der sicheren Seite
DIE ITEBO-Unternehmensgruppe nimmt Datenschutz sehr 
ernst. Alle Server, Übermittlungen sowie die entsprechenden 
Sicherungen unterliegen selbstverständlich allen datenschutz­
rechtlichen Anforderungen. Ihre Daten werden auf deutschen 
Servern im EWE-Rechenzentrum in Oldenburg gesichert.

Der Schutz Ihrer Daten hat oberste Priorität. Daher erfolgt der 
Zugangzu Ihren virtuellen Postfächern verschlüsselt. Durch die 
2-Faktor-Authentifizierung ist eine zusätzliche Sicherheitsebene 
implementiert. Das bedeutet, dass sich Ihre Mitarbeitenden 
nur über eine zweistufige Authentifizierung in ihrem virtuellen 
Postfach anmelden können.

Die Nachvollziehbarkeit von Datenübermittlungen und der 
Schutz vor unbefugtem Zugriff sichern die Vertraulichkeit und 
Integrität der Informationen.

Profitieren Sie von zahlreichen Vorteilen
Easy Index bringt wesentliche Vorteile mit sich. Sie stellen die 
Dokumente digital zur Verfügung, dadurch reduzieren Sie 
Ihren Papierverbrauch für die Gehaltsabrechnung und den 
Briefumschlag und tragen somit nachhaltig zum Umweltschutz 
bei. Zusätzlich sparen Sie die Kosten für Porto.

Die automatische Sortierung und digitale Bereitstellung der 
Gehaltsmitteilungen spart Zeit und Ressourcen. Die direkte 
und zeitnahe Übermittlung der Dokumente an die Mitarbei­
tenden - auch bei längerer Abwesenheit - gewährleistet eine 
zuverlässige und nachvollziehbare Zustellung. Die Möglichkeit, 
die Dokumente jederzeit erneut abzurufen, bietet den Mitar­
beitenden eine hohe Flexibilität.

Unsere Leistungen für Sie auf einen Blick
• Implementierung des Self-Service-Portal Easy Index
• Beratung zur digitalen Zustellung
• Hosting der Personalsoftware und des Easy Index Portals
• Sichere Datenübertragung und Verschlüsselung der Doku­

mente
• 1st- und 2nd-Level Support

Stadtwerke Haldensleben GmbH
Die Stadtwerke Haldensleben GmbH haben sich 2024 für 
Easy Index entschieden. Bärbel Lehmann stellt zufrieden fest: 
"Durch den digitalen Versand sparen wir uns den Druck und 
den Papierversand. Gleichzeitig haben wir eine zuverlässige 
und sichere Zustellung der Entgeltmitteilungen. Ab jetzt haben 
unsere Mitarbeitenden von überall Zugriff auf ihr digitales 
Postfach."
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